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ESTADO DA PARAlBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS-PB

GABINETE DO PREFEITO

'0 In

LEI N 363/2018, DE 05 DE JUNHO DE 2018.

Altcra a Lei Municipal n° 114, dc 04 dc
dezembro de 2001 c da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO Municipio DE SAO DOMINGOS, no uso dc suas
atnbulcoes legais, faz saber que a Céimara Municipal aprovou e cu sanciono a seguinte Lei:

Art 1 - Altcra a dcnominacao da Secretaria dc Educacao, Cultura e Esportes para Secretaria
Munlcipal dc Educacfio.

Art 2 - A Lei Municipal n° 114, dc 04 dc dezembro dc 2001, passa a vigorar com as
seguintcs alteracoesz

Da Secretaria Municipal da Educacdo

Art. 11. A Secretaria Municipal da Educacdo tern como finalidade 0 planejannzcnto,
proposiciio, articulacdo, coordenacéio, execucdo e avaliacdo das politicos
educacionais do Sistema Municipal dc Ensino, em sinronia com orgdos Federais,
Estaduais e corn 0 Conselho Municipal da Educacéio — CME.

Art. III-A. Sa'o areas dc competéncia da Secretaria Municipal da Educacdo:

I. O planejamento, proposicdo, articulacdo, coordenacdo, integracao, execuccio e
avaliacéio das politicas municipais relativas a educacdo, no dmbito de competéncia do
Municzpio, em sintonia com 0 Conselho Municipal da Educacdo - CME;

II. A organizacéio, manutengzdo e desenvolvimento das instituicoes do Sistema
Municipal de Ensino - SME, integrando-se as politicas e planos educacionais da
Uniao e do Estado;

III. A supervisdo dos estabelecimcntos do Sistema Municipal de Ensino,"

IV. Assessoramento e supervisdo administrativa, pedagogica e financeira das escolas
municipais de Sdo Domingos;

V. A promocao da matricula dos educandos, conforrne critérios e a legislacdo vigente;

VI. A implemenracdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, proporcionando a
(re)iniciacc'io profissional e conclusao do ensino fundamental parajovens e adultos;

VII. A oferta e promoca'o da educacdo infantil em creches ou entidades equivalentes e
ensino fundamental;
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VIII. A implantacao, em todos os estabelecimentos municipais de ensino, do sisterna
de avaliacéio do rendimento escolar, visando melhorar a qualidade de ensino;

IX. A promocéio de programas suplementares, de material diddtico escolar, de
transporte, de alimentacdo e de assisténcia a saude;

X A definicdo de formas de colaboracdo corn o Estado, de modo a assegurar a
universalizacdo da Educacdo bdsica no municipio;

XI. A promogréio, rratarnento, andlise e interprelacdo dos dados do Censo Escolar;

XII. A proposicdo, analise e execucéio de programas e projetos suplernentares na area
educacional, através de convénios, acordos ou contratos com a Unido, Estado e
outras entidades;

XIII. A oferta e promocdo das modalidades de educacdo nas unidades de ensino;

XIV. A administraca'o do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Bdsico
e de Valorizacdo do Magistério,"

XV. A manutencdo regular e adequada da guarda dos registros da documeniacdo
escolar geral e individual dos alunos e professores;

XVI. A promocdo das atividades relativas a rnerenda escolar;

XVII. A perrnanente interacao corn os municzpios da regido visando a promocdo de
politicas de desenvolvimento regional na area da educaca'o,'

XVIII. Outras competéncias correlatas que forern atribuidas a Secretaria, rnediante
Decreto Executivo.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assisténcia tern por finalidade estabelecer

prioridades na implementacdo de politicas de assisléncia social que atendarn as

necessidades da populacdo, assegurando a participacao na politica do municipio;

prornover atividades profissionalizantes com a finalidade de estimular o trabalho;

atuarjuntamente corn as entidades organizadas do rnuniczpio, na promocdo humana e

assisréncia social geral da populacao carente; estimular a adocdo de medidas que

possam ampliar o mercado de trabalho.
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Art. 20. E de competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

I - Planejar, organizar e implementar a Politica Municipal de Assisténcia Social, no

Municzpio de Sao Domingos — PB, englobando as aco'es, atividades e projetos e tendo

corno diretrizes basicas o processo de descentralizacao e participacao da area de

assisténcia social,"

II - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, com a respectiva programacao

e orcamento das atividades e projetos nele inseridos;

III - Cumprir e fazer cumprir as disposicoes constantes da Lei Organica de

Assisténcia Social - LOAS e do Estatuto da Crianca e do Adolescente e Sistema Unico

de Assisténcia Social - SUAS no ambito do municipal;

IV- Buscar, junto as outras esferas de Governo, os entendimentos e meios necessarios

a aplicacao das politicas de assisténcia social no Municipio de Sao Domingos — PB,‘

V - Dar suporte adrninistrativo e facilitar aos conselhos municipais da area de

assisténcia social o cumprimento de suasfinalidades e atribuicaes;

VI - Disponibilizar atendimento direto a pessoa do cidadao através de acaes

especzficas principalmente no que se refere a criancas, adolescentes, idosos, mulher,
portadores de necessidades especiais e organizacao comunitaria, promovendo a sua

orientacao e protecao em termos institucionais, na extensao e lirnites estabelecidos na

legislacao especzfica em vigor, através de protecao contra as discriminacaes, de

forma a valorizar a dignidade da pessoa humana e desenvolver valores fundamentais

da cidadania;

VII - Prover servicos, programas, projetos e beneficios de protecao social basica

para asfamilias, individuos e grupos que deles necessitem;

VIII - Contribuir com a inclusao e a equidade dos usuarios e grupos especzficos,

arnpliando 0 acesso aos bens e servicos socioassistenciais basicos na area urbana e

rural,‘
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LX - Planejar e organizar servicos de amparo e protecao a infancia e adolescéncia,

idosos, a pessoa portadora de necessidades especiais, familias, grupos e indivz'duos

em risco de vulnerabilidade social;

X - Acompanhar e monitorar o servico de habilitacao e reabilitacdo na comunidade

da pessoa com deficiéncia;

XI - Prestar 0 atendimento assistencial destinado a familias e individuos que se

encontram em situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus

tratos fisicos, e ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancia psicoativas,

cumprimento de medidas sacio-educativas, situacao de rua, situacao de trabalho

infantil, entre outras;

XII - Promover atividades destinadas a melhoria da rendafamiliar;

XIII - Cadastrar as familias e pessoas carentes paraformulacao de bancos de dados,"

XIV- Promover em conjunto com os conselhos as Conferéncias Municipais;

XV- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacao técnica e/ou

financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e

argaos da administracao direta e indireta da Uniao, Estados e outros Municzpios;

XVI - Desenvolver acoes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentario no ambito da Secretaria,"

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria,"

XIX - Zelar pelo patrimanio alocado na unidade, comunicando o argao responsavel
§

sobre eventuais alteracoes.

Art. 20-A. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compreende os seguintes

o'rga'os, ligados e diretamente subordinadas ao Secretario Municipal:

I - Diretoria de Protecao Social Basica;

II - Diretoria de Vigilancia Sacio Assistencial;
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III — Diretor do Cadastro llnico e do Programa Bolsa Familia;
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Art. 3°. A Secretaria de Acao Social doravante é denominada de Secretaria Municipal de

Assisténcia Social — SMAS.

Art. 4°. Altera 0 Anexo IV da Lei Municipal n° 114/2001, para modificar denominacao de

Cargos da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Anexo

desta Lei.

Art. 5°. Acrescenta o Anexo II-A na Lei Municipal n° 114/2001, para incluir especificacao

das competéncias dos Cargos da Estrutura Administrativa que se refere o artigo anterior, conforme
anexo desta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7°. Revoga-se a Lei Municipal n° 225, de 17 de novembro de 2009, e demais disposicoes

em contrario.

Sao Domingos — PB, 05 de junho de 2018.

ODAISA DE CASSIA QUEIRO%? SILVA DA NOBREGA
Prefeita Const cional
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LEI MUNICIPAL 114/2001

ANEXOIV
QUANTIFICACAO nos CARGOS E NIVEIS DE RETRIBUICOES

1- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO: DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO

co1)1(;o= DAI - 200

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO
EM R$

Modificar denominacao de Cargos da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme quadro abaixo:

, CARGO ATUAL NOVA DENOMINACAO QUANTIDA VENCIMENTO

A CARGO DE EM R$

Diretor do Departamento de Diretor dc Protecao Social O1 1.000,00
Planejamento e Acao Social Bésica

Diretor do Departamento de Diretor de Vigilancia O1 1.000,00
Apoio a Crianca e ao Socioassistencial
Adolescente
Diretor do Departamento de Diretor do Cadastro Unico 01 1.000,00
Apoio ao Idoso e ao Deficiente e do Pmgrama Balsa

Familia
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ANEXO II-A

ESPECIFICACAO DAS COMPETENCIAS DOS CARGOS
DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESPECIFICACAO DO CARGO
GRUPO: DIRECAO E ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: DIRETOR DE PROTECAO SOCIAL BASICA
coD1(;o= DAI - 200

SINTESE DAS ATRIBUICOES
1. Estabelecer diretrizes e estratégias para atendimento as familias moradoras nas areas mais

vulneraveis da cidade;

II. Promover a execucao de servicos e programas para assisténcia a crianca e ao adolescente, ao
idoso e as pessoas portadoras de deficiéncia com vistas a promocao social;

111. Contribuir, através dos servicos e programas, com o fortalecimento dos vinculos intra-

familiares e comunitarios;

IV.Coordenar as atividades de atendimento, orientacao e encaminhamento para os servicos
governamentais e nao governamentais;

V. Definir os servicos e programas que deverao ser executados nos Centros de Referéncia da

Assisténcia Social;

VI. Estabelecer critérios para celebracao de convénios com instituicoes possibilitando a expansao

das atividades de assisténcia social;

VII. Coordenar, implementar, acompanhar e controlar os Beneficios Assistenciais;

VIII. Gerir o Cadastro Unico em parceria com o coordenador do Cadunico;

IX. Monitorar e avaliar os processos e atividades da gestao de beneficios e gerenciamento do

Cadastro Unico; Executar outras atividades que lhe forem atribuidas pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social; Executar as atividades de gestao de beneficios

assistenciais;

X. Desenvolver e implantar sistemas de informacao, analise e distribuicao dos beneficios de

transferéncia de renda e eventuais;
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO: formacao de nivel superior ou em conclusao de preferéncia
em Servico Social ou areas afins com especializacao e experiéncia em gestao de politicas publicas.
RECRUTAMENTO: Livre nomeacao do Chefe do Poder Executivo
CONDICOES DE TRABALHO: Carga Horaria 40 horas semanais; Idade minima de 18 anos.

ESPECIFICACAO DO CARGO
DIRECAO E ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: DIRETOR DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
coD1(;o= DAI - 200

SINTASE DAS ATRIBUICOES
A Vigilancia Socioassistencial é uma area vinculada a Gestao do SUAS que tem como

responsabilidade precipua a producao, sistematizacao e analise de informacoes territorializadas sobre
as situacoes de risco e vulnerabilidade que incidem sobre familias e individuos, assim como, de
informacoes relativas ao tipo, volume e padroes de qualidade dos servicos ofertados pela rede
socioassistencial.

O objetivo é prover as unidades de Protecao Social Basica e Protecao Social Especial de
dados e informacoes para subsidiar o processo de planejamento das acoes e tomada de decisoes do

' I

orgao gestor do Sistema Unico de Assisténcia Social

I A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das funcoes da Politica de
Assisténcia Social (NOB SUAS, 2012) e esta associada a protecao social e a defesa de direitos.

I. Funcao é produzir, sistematizar, analisar e disseminar informacoes territorializadas sobre
necessidades das populacoes e territorios, assim como seus padroes de qualidade e condicoes
de acesso.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: formacao de nivel superior ou em conclusao de preferéncia
em Servico Social ou areas afins com especializacao, experiéncia em gestao de politicas publicas e
conhecimento em nocoes de informatica.
RECRUTAMENTO: Livre nomeacao do Chefe do Poder Executivo
CONDICOES DE TRABALHO: Carga Horaria 40 horas semanais; Idade minima de 18 anos.
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RIESPECIFICACAO DO CARGO
GRUPO: DIRECAO E ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: DIRETOR DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA.
coD1oo; DA1 - 200

SINTESE DAS ATRIBUICOES
Gestor municipal é a pessoa responsavel pelo gerenciamento do Cadastro Unico no municipio,

cabendo-lhe a interlocucao com os Governos Estaduais, com o MDS e com os diversos orgaos
municipais que utilizam suas informacoes para implementar as politicas e programas.

I. Identificar as familias que compoem o pfiblico-alvo do Cadastro Unico e registrar seus dados
nos formularios de cadastramento;

II. Coordenar a digitacao no Sistema de Cadastro Unico dos dados dos formularios, de forma a
serem incorporados na base nacional; Coordenar a atualizacao ou revalidacao dos registros
cadastrais;

111. Promover a utilizacao dos dados do Cadastro Unico para o planejamento e gestao de politicas
publicas e programas sociais voltados a populacao de baixa renda, executados pelo governo
local;

IV. Adotar medidas para o controle e a prevencao de fraudes ou inconsisténcias cadastrais,
disponibilizando, ainda, canais para o recebimento de denuncias;

V. Adotar procedimentos que certifiquem a veracidade dos dados cadastrados;
VI. Zelar pela guarda e sigilo das informacoes coletadas e digitadas;

VI1.Permitir o acesso das Instancias de Controle Social (CMAS) do Cadastro Unico e do PBF as
informacoes cadastrais, sem prejuizo das implicacoes ético legais relativas ao uso dessas
informacoes;

VIII. Encaminhar as Instancias de Controle Social (CMAS) o resultado das acoes de
atualizacao cadastral efetuadas pelo governo local, motivadas por inconsisténcia de
informacoes constantes no cadastro das farnilias e outras informacfies relevantes para o
acompanhamento da gestao municipal por essas instancias.

Sao Domingos — PB, O5 de junho de 2018.

ODAISA DE CASSIA QUEIROG VA DA NOBREGA
Prefeita Constit onal
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